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TU NIVEL ES:

Catalizador

Tus resultados indican que estás en el nivel Catalizador

Has avanzado significativamente en tu desarrollo personal y ya cuentas con
algunas herramientas internas. Entiendes la importancia del crecimiento personal
y has experimentado algunos de sus beneficios, pero sabes que existe un potencial
mucho mayor por desbloquear para que puedas pasar al próximo nivel.

Estás listo/a para dar el siguiente paso y consolidar lo aprendido, transformándolo
en un sistema coherente que te permita alcanzar tus metas más importantes
(emprendimiento, salud, relaciones, dinero, etc.). Este es el momento perfecto para
acceder a tu verdadero poder y convertirte en el líder que deseas ser para inspirar,
impactar y transformar a otros.

TU ENFOQUE AHORA DEBE ESTAR EN:

Congruencia
Interna

Autoliderazgo
Efectivo

Transformación
de Relaciones
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Es crucial que desarrolles una alineación profunda entre tus valores,
pensamientos, emociones y acciones para eliminar la fragmentación interna
que genera inconsistencia en tus resultados. 

Lo que necesitas transformar:

Eliminar la brecha entre lo que sabes intelectualmente y lo que
realmente vives día a día
Sustituir los momentos de "sé qué hacer pero no lo hago" por acciones
automáticas alineadas
Cambiar de "debería ser más consistente" a "mi consistencia es el reflejo
natural de mis valores"
Pasar de "a veces me siento como un fraude" a "mi expertise es
auténtica y valiosa"

Señales de que necesitas trabajar esto:

Sientes que hay una versión "pública" y una "privada" de ti que no
coinciden completamente
Tus acciones no siempre reflejan tus valores más profundos
Te cuesta mantener el mismo nivel de excelencia en diferentes áreas de
tu vida
Experimentas conflictos internos entre lo que "sabes" y lo que "sientes"

CONGRUENCIA INTERNA

AUTOLIDERAZGO EFECTIVO

Es importante que puedas crear sistemas personales de liderazgo que te
permitan mantenerte enfocado, productivo y en tu poder personal,
especialmente cuando enfrentas desafíos o períodos de incertidumbre. Ya
no se trata solo de motivación, sino de crear una estructura que sostenga tu
excelencia.

Lo que necesitas desarrollar:

Cambiar de "necesito motivarme para actuar" a "actúo desde mi
compromiso, independientemente de cómo me sienta"
Sustituir "no sé por dónde empezar" por "tengo un sistema claro de
priorización que me guía"
Pasar de "me distraigo fácilmente" a "mi enfoque es inquebrantable
porque está alineado con mi propósito"



TRANSFORMACIÓN DE RELACIONES

Evolucionar de "reacciono a las circunstancias" a "creo las circunstancias
que deseo"

Señales de que necesitas trabajar esto:

Tu productividad depende demasiado de tu estado de ánimo
Postérgas decisiones importantes esperando el "momento perfecto"
Te cuesta mantener el enfoque en tus metas a largo plazo cuando surgen
"urgencias"
Fluctúas entre períodos de alto rendimiento y estancamiento

Elevar radicalmente la calidad de todas tus relaciones desarrollando
habilidades de comunicación e influencia que te permitan conectar
auténticamente, establecer límites claros y generar impacto positivo en
otros. Como futuro líder de impacto, tus relaciones son tu plataforma de
influencia.

Lo que necesitas cambiar:

Pasar de "espero que entiendan mi punto" a "comunico de manera que
realmente me comprendan y se sientan inspirados"
Cambiar "no quiero molestar pidiendo lo que necesito" por "establezco
límites claros que benefician a todos"
Sustituir "me cuesta cobrar por mi valor" por "mi precio refleja la
transformación que genero"
Evolucionar de "evito conflictos" a "navego conversaciones difíciles con
gracia y efectividad"

Señales de que necesitas trabajar esto:

Te cuesta posicionarte como experto/a ante personas que admiras
Evitas conversaciones importantes por miedo al rechazo o conflicto
Sientes que das más de lo que recibes en muchas de tus relaciones
Dudas de influir positivamente en otros para que tomen acción
transformadora



LOS 5 PATRONES QUE ESTÁN
LIMITANDO TU CRECIMIENTO 

Como Catalizador, has superado bastantes bloqueos básicos, pero hay
patrones más sutiles y ocultos en tu mente que no has aprendido a dominar
y que están frenando tu evolución hacia el próximo nivel. 
 
Es muy probable que ya estés notando algunos de estos patrones en tu día a
día:

Síndrome del
Impostor

Comparación
Constante

Inconsistencia
en la Acción

Miedo a la
Visibilidad

Subvaloración
de tu 

Potencial

Alternas entre momentos de gran
inspiración y períodos de procrastinación o
pérdida de enfoque.

Dudas sobre si realmente mereces el éxito
que has alcanzado o si debes mostrar tu
éxito porque flaqueas en un área que no has
podido superar.

Te mides continuamente con otros que
parecen más avanzados, lo que genera
inseguridad y paraliza tu progreso.

Sabes que necesitas ser más visible para
impactar, pero algo dentro de ti se resiste a
exponerte completamente.

Tienes dificultades para establecer precios
justos por tus servicios o para posicionarte
como el experto/a que realmente eres.



En los próximos 2-3 años:

Seguirás acumulando conocimientos sin transformarlos en resultados
tangibles
La brecha entre tu potencial y tus logros se hará más evidente y frustrante
Podrías quedarte estancado/a viendo cómo otros menos preparados
logran mayor impacto
Tu autoestima profesional se verá afectada por la inconsistencia en tus
resultados

A largo plazo:

El síndrome del impostor se intensificará, limitando severamente tu
capacidad de liderazgo
Podrías desarrollar resentimiento hacia tu propio potencial no realizado
Las oportunidades de crear un legado significativo comenzarán a
disminuir
Tu capacidad de servir e impactar a otros se verá comprometida por tus
propias limitaciones internas

Todo esto tiene un costo de oportunidad que para ti representa frustración
por no vivir la vida que sabes que mereces, ni el impacto para el cuál fuiste
creado. Además, estas perdiendo dinero por no cobrar adecuadamente por
tus servicios. Osea, el no tomar acción te está costando más de lo que
imaginas.

TUS RESULTADOS FUTUROS SI
NO TRABAJAS EN TI MISMO/A

2 RAZONES PORQUE
LÍDERES COMO TU SE

ESTANCAN

No saben tomar el control de su
mente y por consecuencia creen que

"su mente es imposible de controlar" y
se sienten victimizados por ella.

No saben trabajar con su mente
global, lo cual limita su potencial y

éxito, creando frustración por no poder
superar esa barrera invisible que les ha

mantenido estancados. 



Tu Mente Global explica que tu mente tiene 3 partes:

Consciente (lo que piensas activamente)
Inconsciente (tus patrones automáticos)
Supraconsciente (tu sabiduría superior)

Y que cada parte tiene una función específica que cumplir, trabajando
de manera integrada entre si para alcanzar tu congruencia interna.

Mente Consciente es la mente racional que usas para identificar lo que
esta pasando en el momento presente. 

Mente Inconsciente es como un súper computador que procesa
millones de datos por segundo.  Es la que almacena y gestiona del 93-
97% de todas tus experiencias, memorias, pensamientos, creencias,
comportamientos, emociones, sentimientos y resultados. Tus resultados
dependen casi completamente de que aprendas a trabajar con tu mente
inconsciente para “hackear” patrones y eliminarlos de manera más
rápida que si trabajarás simplemente con tu mente consciente. 

Mente Supraconsciente es la parte de tu mente que te permite acceder
a una sabiduría superior y a estados de genialidad que solo existen en
planos superiores de consciencia.

Cuando aprendes a trabajar con las tres partes de tu mente de manera
integrada, tu confianza, seguridad e identidad se transforman de
manera definitiva, llevándote a tomar acción, a tener más claridad y a
romper con todo aquello que ha impedido que el éxito sea tuyo.

TU MENTE GLOBAL

LA LLAVE MAESTRA DE
TU TRANSFORMACIÓN

Las 7 áreas donde nuestros clientes han usado la Mente
Global para obtener resultados exponenciales que se miden
con el Catalyst Growth Index™.

Productividad
Dinero y Abundancia
Relaciones Personales

Congruencia
Autoestima
Autoliderazgo

Lo que hará que tu cambio sea fácil

Salud y Bienestar



Si has intentado cambiar y no has tenido resultados duraderos es porque
entiendes conceptualmente la importancia del trabajo interno, pero no has
creado una verdadera alineación entre quien eres y como vives. Esto se ve
manifestado en esa sensación frustrante de "saber qué hacer pero no poder
mantenerlo consistentemente." Esto sucede porque tu mente, cuerpo y alma
están sintiendo la presión de la incongruencia.

En tu vida, la congruencia es el estado en el cual tus comportamientos,
pensamientos, decisiones y manera de ser se alinean completamente con tu
verdadero yo, con tu esencia más auténtica, para alcanzar no solo el éxito
externo, sino la plenitud y el propósito genuinos. Cuando tu vida está
completamente alineada con tu camino original, eres congruente. Tu esencia
y tu expresión externa se vuelven una sola cosa. No hay nada fuera de lugar y
te sientes alineado, con propósito, y con mucha más claridad y poder, incluso
cuando enfrentas desafíos.

Recuerda esto: NECESITAS CREAR CONGRUENCIA PARA FORTALECER TU
PODER INTERNO.

Tu transformación real hacia el liderazgo auténtico comienza cuando
aprendes a crear congruencia total y eso se alcanza trabajando CON las tres
partes de tu mente en su función original y a tu favor. Cuando esto sucede, los
cambios fluyen de manera natural y permanente porque están alineados con
quien realmente eres. Esto libera tu verdadero poder y te conecta
consistentemente con el líder que siempre ha estado ahí.

POR QUÉ ESTO CAMBIA TODO:



¡Hola, somos Fernando y Shirley!

Somos co-fundadores de Neooma y Catalizadores
de cambio que lideramos procesos de
transformación que cambian vidas y despiertan
líderes con propósito usando nuestra metodología
Inteligencia Neuro Circular.

Nuestros programas de transformación ayudan a
que tomes el control de tu vida de manera
definitiva, usando las técnicas más innovadoras y
poderosas del mercado.

La Inteligencia Neuro Circular se ha convertido en
la metodología única para aquellos que desean
transformar su vida de manera rápida y duradera,
sin procesos largos o complicados y también para
aquellos que desean transformar la vida de otros
de manera exponencial, encontrando un punto
diferenciador en su manera de entregar resultados.

Si estas listo para descubrir tu verdadero
poder, bienvenido a Neooma, donde tu
transformación es nuestra esencia. 

Con cariño,



Viví muchos años con una doble vida: el éxito profesional, la admiración
ajena, pero un vacío interno que no podía resolver. Mi familia, que había
sido el centro de mi vida, se estaba desmoronando lentamente, y aunque
lo intenté con todas mis fuerzas, no pude salvarla.

En otoño de 2019, después de casi 26 años de matrimonio, tomé la decisión
más difícil de mi vida: el divorcio. Había sido una mujer dedicada,
luchadora, que quería tener una familia perfecta, pero mis esfuerzos no
fueron suficientes. Me casé a los 18 años, empujada por el deseo de
cumplir un compromiso, pero ese objetivo me despojó de mi esencia.
Perdí mi feminidad y mi integridad en la lucha por mantener un
matrimonio que no estaba alineado con mi verdadero ser.

Por dentro, sabía que vivía en contradicción con mis deseos y mi ser. Algo
no encajaba. No podía ser auténtica ni conmigo misma ni con los demás.
De alguna manera, el síndrome del impostor me acompañaba porque, a
pesar del éxito, sentía que algo faltaba en mí.

Fue solo cuando tomé el control de mi vida y decidí vivir en congruencia
con lo que realmente deseaba que empecé a vivir desde mi verdadero
poder. Fue ahí cuando descubrí la importancia de la congruencia interna,
un principio esencial para cualquier líder.

Así nació la Inteligencia Neuro Circular, una metodología creada con el
propósito de ayudar a los líderes a alcanzar esa congruencia interna.
Cuando somos congruentes, nuestro poder crece, y nuestra capacidad de
influencia y transformación se expande.

Hoy, sé que el primer paso para convertirse en un líder verdadero y
efectivo es encontrar la congruencia interna. Ya no se trata solo de
alcanzar metas externas, sino de ser genuino en todo lo que haces, de
conectar con tu verdadero poder interno. Al hacerlo, te liberas a ti mismo, y
alcanzas tu máximo potencial.

CONGRUENCIA:
LA CLAVE DE MI

ÉXITO COMO LÍDER 

Shirley Solis



En Neooma, tenemos varios niveles de formación, enfocados en lo que
cada persona necesita para triunfar. Desde 6 semanas a 12 meses, nuestras
formaciones incluyen procesos comprobados, con resultados
garantizados. 

En tu caso te recomendamos Catalizador, un programa avanzado de
transformación de 12 semanas, con acompañamiento personalizado,
medición de impacto en 7 áreas de tu vida, y resultados garantizados,
usando nuestra metodología Inteligencia Neuro Circular. Conecta con un
asesor.

TUS PRÓXIMOS PASOS SON:

TUS PRÓXIMOS PASOS

TU FUTURO DEPENDE DE TUS PRÓXIMOS PASOS

Si sientes que estas listo para una transformación al proximo
nivel, tienes el compromiso para hacerlo y tienes la
disponibilidad de invertir en ti en este momento, te invitamos a
hablar con un asesor para agendar una sesión 1:1 con un
Catalizador Neooma. 

No todas las personas califican. Pero si tú sí calificas… prepárate,
porque tu vida está a punto de cambiar por completo. Haz clic
aquí → https://neooma.com/soy-catalizador

https://neooma.com/soy-catalizador
https://neooma.com/soy-catalizador
https://neooma.com/soy-catalizador

